~q 4 BEAUCE

ENTRE

& PERCHE

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Lieu de Travail : Territoire de la Communauté de Communes Entre Beauce et Perche
Poste a pourvoir : Au 01/05/2026

Type d’emploi : Emploi permanent — Titulaire ou Contractuel

Temps de travail : Temps complet (1607h annualisés)

Grade : Adjoint d’Animation — Catégorie C

Nombre de postes : 1

La Communauté de Communes Entre Beauce et Perche recrute un ou une Directeur-trice de I’Accueil de Loisirs Sans Hébergement
Adolescents (ALSH Ados) qui assurera les missions d’Animateur-trice du Point Information Jeunesse (Pl]) et du Réseau Parentalité.

MISSIONS

Rattaché-e au Service Enfance Jeunesse, sous l'autorité du Directeur du Pdle, vos missions seront :

ALSH Ados :

Pl :

Prendre en compte les besoins du territoire et de la population.

Participer a la définition des orientations stratégiques de I’Accueil de Loisirs.

Concevoir le projet pédagogique et animer et coordonner les projets d'activités de loisirs de la structure.
Respecter la réglementation en vigueur.

Développer des partenariats.

Assurer les relations avec les familles.

Assurer la gestion administrative, budgétaire, matériel et des ressources humaines.

Aménager des espaces dynamiques d’information du Pl : accueillir, présenter et accompagner les usagers.
Accompagner et soutenir des jeunes dans leur parcours d’engagement citoyen et dans 'émergence de projets.
Elaborer et accompagner des projets en collaboration avec des partenaires extérieurs.

Entretenir un réseau des partenaires.

Contribuer a I'animation du réseau local et départemental de I'Information Jeunesse.

Réseau Parentalité :

Animer un réseau de partenaires

Conduire des réunions

Fédérer des partenaires autour de projets communs

Impulser des actions et projets

Monter des appels a projets en lien avec les orientations des services et de la collectivité

Sens du service public et des valeurs humaines.

Capacité a travailler en équipe.

Disponible et dynamique

Qualités relationnelles (discrétion, honnéteté, amabilité).
Forte autonomie, avec organisation et rigueur

Sens de I'adaptation.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

BAFD ou équivalence indispensable, BPJEPS souhaité
Horaires réguliers mais périodes variables (vacances scolaires, permanences, réunions...)
Rémunération Statutaire + CNAS

Envoyez CV et Lettre de motivation a I'attention de Mr Le Président, Philippe SCHMIT

Par courrier a : Communauté de Communes Entre Beauce et Perche

15 rue Philebert Poulain
28120 ILLIERS-COMBRAY

Par mail a : recrutement@entrebeauceetperche.fr



