. ENTRE REPUBLIQUE FRANCAISE
~ BEAUCE DEPARTEMENT D’EURE-ET-LOIR

& PERCHE

COMMUNAUTE GL COMMUNES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 08 DECEMBRE 2025

L'an deux mille vingt-cing, le 08 décembre, sur convocation adressée le 02 décembre 2025, les
membres du Conseil Communautaire se sont réunis en session ordinaire, 4 18h30, a la salle des fétes
de Le Thieulin sous la présidence de Philippe SCHMIT.

Présents : Pascal AUBRY, John BILLARD, Bruno BLANCHARD, Hervé BUISSON, Eric BRULE,
Christine DAMAS, Olivier DANIEL, Frédéric DELESTRE, Marie-Paule DOS REIS, Michelle
ELLEAUME, Joél FAUQUET, Claude FERET, Marie-Claude FRANCOIS, Jean-Claude FRIESSE,
David GALLOU (suppléant de Frangois GOBLET), Sylvie GAREL, Pierre GIGOU, Jean-Luc
GOIRAND, Brigitte GUYON (suppléante de Michéle CAT), Frédéric HALLOUIN, Jean-Claude
HAY, Ingrid HEURTAULT, Laurence HUARD, Gérard HUET, Christian HULINE (suppléant de
Vincent CARNIS), Jacky HULINE, Jean-Luc JULIEN, Bertrand DE LACHEISSERIE, Patrick
LAGE, Martial LOCHON, Cyril LUCAS, Patrick MARTIN, Jocelyne MENAGER, Jérome
MEUNIER, Josette MOUTON, Richard PEPIN, Michel QUENTIN, Laure DE LA RAUDIERE,
Pascal RIOLET, Pierrette SALMON, Philippe SCHMIT, Bruno TARANNE, Véronique THIBOUST

Pouvoirs : de Emilie BOUNOUANE & Philippe SCHMIT, Marie-Anne CHENESSEAU a Pascal
RIOLET, Eric MEUNIER a Véronique THIBOUST, Agnés PENFORNIS a Eric BRULE, Philippe
MORELLE & Frédéric DELESTRE

Absents : Rebecca BRUNET, Philippe FORGE, Jacques MAUPU, Mélanie MOURANT PERINO,
Patrick PETREMENT, Jean-Pierre POIRIER, Bernard PUYENCHET

Nombre de conseillers en exercice : 55 Secrétaire de séance : Hervé BUISSON
Nombre de conseillers présents : 43
Nombre de conseillers votants : 48

DELIBERATION N°2025-245
DELIBERATION N°2025-APPROBATION DU RAPPORT EGALITE ENTRE LES
FEMMES ET LES HOMMES

En application de la 1oi n°2014-873 du 4 aotit 2014 pour I’égalité réelle entre les femmes et les hommes
(articles 61 et 77 de 1a loi), les communes et EPCI de plus de 20 000 habitants, les départements et les
régions doivent présenter a I’assemblée délibérante un rapport annuel en matiére d’égalité entre les
femmes et les hommes.

L’article L 2311-1-2 du Code Général des Collectivités Territoriales dispose que dans les EPCI de plus
de 20 000 habitants, le Président « présente un rapport sur la situation en matiére d’égalité entre les
femmes et les hommes intéressant le fonctionnement des communes, les politiques qu’elle méne sur
son territoire et les orientations et programmes de nature a améliorer cette situation.. .. Ces dispositions
sont applicables aux établissements publics de coopération intercommunale & fiscalité propre
regroupant plus de 20 000 habitants. »

Les modalités et contenu de ce rapport ont été précisés par décret n°2015-761 du 24 juin 2015.
Il appréhende la collectivité comme employeur en présentant la politique ressources humaines de la
collectivité en maticre d’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes : recrutement,
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formation, temps de travail, promotion professionnelle, conditions de travail, rémunération,
articulation vie professionnelle/vie personnelle

Au-dela de I’ état des lieux, il doit également comporter « un bilan des actions menées et des ressources
mobilisées en matiére d’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes et décrit les
orientations pluriannuelles. »

1l présente également les politiques menées par le groupement sur son territoire en faveur de 1’égalité
entre les femmes et les hommes chaque année.

Il appartient au conseil communautaire d’approuver ce rapport égalité entre les femmes et les hommes

sur I’année 2024 prévoyant des propositions d’actions en faveur de 1’égalité femme-homme au travers
des politiques publiques pluriannuelles 2024-2026.

Vu I’avis favorable du Comité Social Territorial (CST) en date du 02 décembre 2025.
Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

- APPROUVE le rapport égalité entre les femmes et les hommes en 2024 prévoyant des
propositions d’actions en faveur de 1’égalité femme-homme au travers des politiques publiques
pluriannuelles 2024-2026.

Pour extrait, certifié conforme
Le Président, Philippe SCHMIT

Le secrétaire de séance
Hervé BUISSON

—
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